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Procesos estrategicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

En lo que respecta al ejercicio 2014,
se tenja programado certificar 4
procesos y se lograron 6 (Pagos,
pago a proveedores, solicitud v
comprobacion  de  gastos,<br>

114 Ndmero y % de los procesos certificados 6 150 4 100 4 100 3 75 75 75 competencia del recurso humano,

compras, Seleccion, evaluacién y

reevaluacion de proveedores). En el

gjreicio 2015 fueron certificados 3

procesos { Inscripcion, reinscripcion

y contratacion de personal).</br>

Disefio, integracion y explotacién de Sistemas de Informacion
| Total de modulosque conforman los Sistemas de.

214 operando (administracién escolar, recursos 3 75 4 100 4 100 Meta alcanzada en trimestre 2.
humanos, finanzas u otro)

Mddulos de los Sistemas de Informacién que
operaran relacionados entre si

21.2 15 375 4 100 4 100 Meta alcanzada en trimestre 2.
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

M.enC. Guada!uquﬁo Manuel Fabrigio Robles Ortiz
Rector Responsable\del proyecto
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