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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma Indigena de México
Clave 911: 25MSU00340

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-25MSU00340

Proyecto: Mejoramiento de la gestion de la UAIM

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-25MSU00340-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso

9
Nimero Numero % | ) Numero  %Alcanzado %Trimestral /;E(;t::::e Justificacion IES
Procesos estratégicos de gestlon que seran ceruflcados por normas reconocidas
Total de procesos de gestion =~ - | Total:4 e S e s e s

141 Nimero y % de los prooesos cemflcados 6 150 4 100 0 0 0
Disenio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion |  Total:
Nimero y nombre de los modulos que estaran

2141 operando (administracion escolar, recursos 3 75 4 100 3 75 3 75 100 el LS, CaNEiST
presupuestos.
humanos, finanzas u otro)
212 Modulqs de Iog Sistemas de quormacxon que 15 375 4 100 3 75 3 75 100 Control Escolar, contabilidad y
operaran relacionados entre si presupuestos.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

M.en C. Guadaluquﬁo Manuel Fabricio Robles Ortiz

Rector Responsable del proyecto
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